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مقدمه

 گویند. زبان سخن میری و همیاری در برابر برخورد و رویارویی: هر دو با یکهمکا
 

آمـوز سـال دوم    ملاقات کنیم. او دانـش « جیمی»نام آموزی به در آغاز، بگذارید با دانش
انتظـار   ی، در حـد عور اجتماابتدایی است که کارکردش در امر تحصیل و رفتارش در ام

طـور کامـل   ش را بههایلیفتک ،کند ه خوب کار نمیدر مدرس« جیمی»مربیان او نیست. 
 تواند با کودکان دیگر سازگار باشد. کند که نمی دهد و چنین احساس می انجام نمی

کـه معلـم وی بـا    زمـانی  .معلمش نگران اوست، زیرا از دیگران عقب افتاده اسـت 
کنـد و   مـی  مصاحبه والدین با معلمـان، ملاقـات   یهوالدینش، برای نخستین بار، در جلس

خـوبی کـار    در تحصیل بـه « جیمی»یابند که  میشوند و در ین از این وضع آگاه میوالد
پنداشتند کـه او کـودکی بـاهوش     شوند. زیرا چنین می کند، دچار بهت و حیرت می نمی

 است که با افراد دیگر نیز سازگار و دمساز است.
لدین او نگران است. زیرا خبر ا وابملاقات  یهتا حدی دربار هم، احتمالا« جیمی»معلم 

اندیشد، چه جای کار لنگ است؟ چـرا ایـن کـودك تـوفیقی      دهد و می ها نمی خوشی بدان
 ـ      هـا را   راه یهندارد؟ من باید کاری برایش انجام دهم تـا وضـع او را تغییـر دهـم. آیـا هم

   شود؟ نمیآیا وضعش بهتر  ،ام؟ اگر وقت بیشتری به او اختصاص دهم و با او کار کنم آزموده
ی از نخستین ملاقات با معلـم  هم ممکن است در همین هنگام، تاحد« جیمی»والدین 

 فرزندشان در میـان گـذارد؟    ی هدربارها  آنخواهد چه چیزی را با  او نگران باشند. او می
ال کنند چه جای کـار لنـگ   ت از خود سوشوند ممکن اس که از نظر معلم آگاه میزمانی

ند ما توفیقی ندارد؟ ما باید کاری کنیم تا وضع دگرگون شود. آیا ما بوده است؟ چرا فرز
آیـا کارهـا    ،ایم؟ اگر اندکی بیشتر در کـار و رفتـار او بکوشـیم    هر کاری دست زدهبه

  یابند؟ خود بهبود می خودبه



 

هر دو نگران هستند که چرا او خـوب کـار   « جیمی»در این سناریو، معلم و والدین 
« جیمـی »م، در کـارکرد تحصـیلی   احبه اولیه، والدین با نگرانی معلکند؟ پس از مص نمی
توانند بهترین کمک را به او بنماینـد؟ بـاری،    ها می شوند. چگونه آن ی و همیار میرا هم

 اند مواجهالهام گرفته است که با ناتوانی « جیمی»این کتاب از کارکرد با کودکانی نظیر 
ها  ان، مربیان و والدینی که نگران رفاه و پیشرفت آنای دارند و نیز معلم و نیازهای ویژه

و تعابیر قانونی است  آداب و سنن، زبان، تعاریف، قواعددر نظامی هستند که خود درگیر 
هـای تحصـیلی و اجتمـاعی در     ی را کـه خواسـتار بهتـرین فعالیـت    دتوانند افـرا  که می

یوس سرد و مـا ازند و یا دلگمراه س راهه کشند یا احتمالا ، به بیهستند وپرورش آموزش
نـدرت   خـاص دیگـر، بـه    هایبادارد که در کت کنند. لذا کتاب، اطلاعاتی را عرضه می

هـا و   گیری ها، اندازه ها، انواع آن فرایند ناتوانایی ی ههایی دربار نظیر مقدمه .اند آورده شده
 ـ کـار مـی   ان بـه شناس روان ی هوسیلبهگیری که  ارزیابی، وسایل اندازه د یـا سـیاهه و   رون

کان ناتوان نند والدین و مربیان را در درك و شناخت بهتر کودتوا هایی که می لیست چک
 کنند، آشنا سازند. ی را تجربه میهایل و مشکلها چنین مسای چرا آنکه  اینو 

 مروری بر محتوای کتاب

 این کتاب دارای پنج بخش است:
 ـ هـا داریـم کـه کـودك را      اییدر بخش نخست، نظری کلی بر انواع مختلف ناتوان

ه و ها سـنجید  سازند. ابتدا ناتوانایی مشمول دریافت خدمات فردی، قانونی یا خصوصی می
فـرد بـدان کـه    مداخله یا اقدام مربی در کار فرد و پاسخ  شوند. سپس حد گیری می اندازه

نی ی( روش نوRTI) ۲مداخلهگردد. پاسخ به تشریح می ،جدیدی است مفهوم و معنای نسبتا
زا را  لرسـاند و رفتارهـای مشـک    اعلای توان خود مـی  حداست که عملکرد شاگرد را به

 ـ سازد که دانش را قادر می هاهرسدهد. این روش مد کاهش می خطـر   یهآموز را در مرحل
هـای   تشخیص دهند یا به اجرای مداخله و اقدام مبتنی بر تحقیق مبـادرت کننـد و پاسـخ   

 تبیین نمایند. را آنان پیشرفت مداخله و میزشاگرد را به
 یهشود و اطلاعاتی دربـار  گیری بیان می در بخش دوم، معنا و مفهوم سنجش و اندازه

 ـ روان یهوسـیل  که بهها، اعم از آن انواع مختلف سنجش  ـ روانان مدرسـه یـا   شناس ان شناس

                                                 
2. RTI = Response-to-Intervention 



 

شود. در ضمن طریـق   ها عرضه می خصوصی صورت گیرد و چگونگی تعبیر و تفسیر آن
هـای   گیری هوش، فراگیری، پیشرفت تحصیلی، عواطف و انـواع کـنش   جش و اندازهسن

شناختی، همراه بـا نظرهـا و   ای از گزارش روان شوند. در پایان نمونه رفتاری توصیف می
 ها آورده شده است. ها یا داده تعبیر و تفسیر یافته یهها، دربار پرسش

توان در کلاس درس  موفقی که می یهوس مطالبی را برای مداخلرئ ما، در بخش سوم
اند،  گریان به ی ناتوانی دستهال و مشکلکار برد که با مسای به ینیا در خانه جهت کودکا

هـای   خویشـتن، مهـارت  به نفس، احترام های اجرایی، عزت دهیم. در ضمن کنش ه میارای
 اند. دهها، در این بخش بیان ش و اتمام پروژه ها تکلیفاجتماعی، انضباط، انجام 

یابی، مطالب اصلی این بخش هستند که در آن بیان  در بخش چهارم، ارتباط و جهت
فردی  وتربیت تعلیمبرنامه »دار با اعضای  های معنی ها و کنفرانس چگونه ملاقات ،شود می

 شود. برگزار می 1(IEP)« کودك
و  خـاص  وتربیـت  تعلـیم شوند کـه بـر    در بخش پنجم، قوانین و مقرراتی معرفی می

 دارند.  تاثیرت مربوط جهت کودکان واجد شرایط، خدما
آورده  نـاتوان  کودکـان  های مشکل شناخت نیز برای« لیستی چک»در پایان کتاب 

 شده است.
 

                                                 
3. IEP = Individualized – Education - Program 


